
Les 15 et 22 mars prochains vous êtes appelés à choisir votre
prochain maire et l’équipe qui dirigera Saint-Baldoph pendant
les prochaines années.    

Nous vous proposons une vision claire : préserver notre
village et son avenir.    

Le bilan de notre action est solide. Malgré toutes les crises et les
difficultés auxquelles nous avons dû faire face, nous avons
maintenu notre cap. Ce cap, que j’ai redéfini depuis ma prise de
fonction en tant que maire, est celui de l’intérêt général et du
travail à votre service.
 
Dans un esprit de continuité, nous vous proposons de
poursuivre sur cette trajectoire. Pour cela, nous avons bâti un
projet rassembleur, ambitieux et réaliste. Ce programme a
été enrichi par vos contributions lors de nos différentes
rencontres et de nos échanges pendant toute cette campagne
municipale. 

Notre projet est porté par une équipe représentative de 
Saint-Baldoph, compétente et motivée.  En choisissant notre liste
vous choisissez la stabilité, le dynamisme et la cohérence.          
Vous choisirez également un maire proche de vous, sincère et
responsable.      
Nous ne tomberons pas dans la démagogie et les attaques
personnelles dont certains sont coutumiers. Saint-Baldoph
mérite mieux.          

Saint-Baldoph doit rester ce village naturel, humain et
protecteur.  
Un village qui préserve son identité et son cadre de vie
Un village vivant qui rassemble        
Un village sûr et apaisé        
Un village acteur de la transition écologique       
Un village qui accompagne chaque habitant à tous les âges de la vie      
Un village bien géré avec des finances saines.      

Vous pourrez compter sur mon équipe et sur moi-même pour
défendre cette vision. Nous continuerons également de défendre
avec détermination les intérêts de notre commune dans les
différentes instances, notamment au sein de Grand Chambéry.    
 
Vous pouvez, bien sûr, compter sur moi pour rester pleinement
disponible, transparent et engagé pour vous, pour Saint-Baldoph.
  
Vous pouvez compter sur nous, je compte sur vous. 

ÉLECTIONS MUNICIPALES DES 15 ET 22 MARS 2026  

Retrouvez le programme complet et détaillé :  

5 BONNES RAISONS
DE VOTER POUR NOUS  

1.Un bilan solide
2.Une maîtrise du quotidien et des enjeux communaux
3.Une équipe représentative de Saint-Baldoph dans sa

diversité
4.Un Maire à votre écoute et proche de vous 
5.Un projet complet, réaliste, responsable, 

       au service de tous

Une équipe de 25 Sanbardolaines et
Sanbardolains, engagée pour notre village

VOTEZ POUR VALENTIN HACHET ET SON ÉQUIPE 

De gauche à droite :

VALENTIN HACHET
32 ans, Directeur du
développement
Les Grands Prés

BÉRANGÈRE COPPÉ
45 ans, Assistante
préconisation contrôle
service des eaux
Le Mollard

LAURENT CLARET
47 ans, Ingénieur territorial
Route des Clarines

CHANTAL 
GUIBOUD-RIBAUD
73 ans, Éducatrice 
spécialisée en retraite
Le Pré Rond

RAPHAËL BAILLY
43 ans, Maçon en 
reconversion
professionnelle
Route des Lamettes

GENEVIÈVE 
DARVES-BLANC
70 ans, Retraitée de 
la fonction publique
territoriale 
Haut des Lamettes

JEAN-PHILIPPE PERRIN
57 ans, Directeur 
informatique
Le Prieuré

CATHERINE GATHIÉ
62 ans, Coordinatrice de
centre
Clos des Chênes

GUY VIVES-MARRANO
73 ans, Commercial en
retraite
La Charpine

SABINE COGNE
62 ans, Secrétaire 
médicale en retraite
Le Pont de l’Âne

MARIE-RENÉE 
CHEMINAL
68 ans, Chargée de
communication en
retraite
Saint-Grat

PIERRICK BARDIN
47 ans, Directeur des
services techniques
Le Béchaut

LOETITIA ROSAFIO
53 ans, Responsable de la
relation clients
Chemin de la Mairie

ALEXANDRE 
DOGLIONI
51 ans, Chef 
d’établissement 
du second degré
Musselin

EVELYNE DHERBEYS
71 ans, Retraitée RH 
de la SNCF
La Visitation

JACQUES DUFRESNES
72 ans, Retraité SNCF
Les Crauses

CAROLE ANTHOO
44 ans, Congé parental
Les Crauses

LAURENT GOIFFON
60 ans, Commandant
sapeur-pompier en retraite
Le Nant

CÉCILE CHARLAIX
39 ans, Ingénieur- 
responsable achats
Les Tiarces

CHRISTOPHE LAMBERT
60 ans, Praticien hospitalier
pharmacien
Lotissement de la Coche

MADELEINE BURDIN 
76 ans, Assistante 
cabinet d’expertise en
retraite
Clos des Chênes

EMMANUEL 
DE GUILLEBON
72 ans, Ingénieur 
général des Ponts, des
Eaux et des Forêts en
retraite
Saint-Grat

MARIE-ALIX ARMINJON 
67 ans, Infirmière en
retraite
Ronjou (haut)

JEAN-MARIE VOLLANT
63 ans, Agent territorial en
retraite
La Grande MontagneGILLES VAUSSENAT

57 ans, Artisan boulanger
Ronjou (bas)

LISTE « UNIS POUR SAINT-BALDOPH » AVEC VALENTIN HACHET



Retrouvez le bilan du mandat, le programme complet et la présentation de chacun des candidats sur notre
site internet et nos réseaux sociaux :

UNIS POUR SAINT-BALDOPH AVEC VALENTIN HACHET

VOTEZ Avec notre équipe, nous avons engagé une dynamique fondée sur la proximité, 
le sérieux et l’action concrète ces dernières années. Pour le prochain mandat, nous vous proposons 

un projet clair, structuré autour de six priorités pour préserver l’âme de notre commune, 
améliorer votre quotidien et préparer l’avenir.

Une commune sûre et apaisée
33

Un territoire acteur de 
la transition écologique

44

Accompagner chaque habitant,
à chaque âge

55

Une gestion financière 
saine et rigoureuse

66

Préserver notre urbanisme et l’identité communale : lancer
une grande consultation d’urbanisme pour définir ensemble
l’avenir de Saint-Baldoph
Mettre en place un plan annuel d’amélioration et de
sécurisation des routes, avec une cohérence d’ensemble :
apaiser et gagner en fluidité
Embellir notre cadre de vie et les espaces publics. Valoriser le
patrimoine et maintenir l’investissement régulier pour
l’entretien des infrastructures
Travailler sur les projets structurants : salle Pré-Martin,
espace extérieur de Pré-Martin, place des commerces, plaine
des sports 
Défendre les intérêts de notre commune dans les différentes
instances comme Grand Chambéry

 Un village vivant qui rassemble
22

Préserver notre cadre de vie 
et maîtriser notre développement

11

unispoursaintbaldoph.fr@UnispourSaintBaldoph 

ÉLECTIONS MUNICIPALES

 15 ET 22 MARS 2026  Préservons notre village et son avenir

Saint-Baldoph est une commune calme et tranquille
à laquelle nous tenons. Nous continuerons d'agir avec

sérieux et pragmatisme.

 Notre urbanisme sera maîtrisé, concerté et guidé 
par une vision de long terme.

La transition écologique doit être vécue de 
manière concrète, utile et réaliste.

Pour que chaque habitant puisse s’épanouir dans 
notre village quel que soit le moment de sa vie.

Notre gestion continuera d’être pragmatique, 
efficace et transparente.Moderniser et amplifier notre système de vidéoprotection 

Renforcer la prévention routière : second radar pédagogique,
aménagements, signalisation...
Sécuriser les abords des écoles
Lutter contre les incivilités et préserver la tranquillité
publique avec nos partenaires
Entretenir la vigilance avec le dispositif « Participation Citoyenne »
en lien avec la Gendarmerie
Maintenir la présence d’un animateur jeunes, indispensable
auprès des adolescents et des jeunes

Développer les mobilités douces et le stationnement vélo
Défendre un meilleur réseau de bus auprès de 
Grand Chambéry et relancer le vélobus
Soutenir les énergies renouvelables : poursuivre le plan LED,
centrales photovoltaïques, bornes de recharge électriques...
Protéger la biodiversité et la forêt communale
Renforcer le compostage partagé et les jardins familiaux
Améliorer la gestion de l’eau
Mener des actions de co-construction citoyennes pour
l’environnement
Organiser un marché annuel des producteurs locaux
Initier un programme « Bien manger local » pour sensibiliser
sur l’agriculture et l’alimentation

Maintenir des impôts parmi les plus bas de l’agglomération
Conserver une capacité de désendettement maîtrisée 
et un rythme d’investissement raisonnable
Tenir un plan pluriannuel d’investissement clair
Poursuivre la recherche systématique de subventions 
Encadrer nos dépenses de fonctionnement et optimiser 
les recettes de fonctionnement pour garantir le
 financement durable de nos investissements sur le long terme
Organiser un budget participatif 

Soutenir la petite enfance et la parentalité : étude de
l’emplacement d’une nouvelle crèche, événements parentalité,
coffret d’accueil « Bienvenue à bébé »...
Maintenir un service périscolaire de qualité qui accueille
un maximum d’enfants
Développer des projets éducatifs : activités et ateliers
périscolaires, « Passeport du civisme », Souvenir Français... 
Renforcer les actions jeunesse : création d’un évènement,  
nouveau dispositif « Jeunes Ambassadeurs de la Nature »,
chantiers jeunes et écocitoyens…
Soutenir les personnes isolées et les aidants : continuer les
navettes du CCAS, mise en place de « Visites Bienveillantes » et de
« Cafés des aidants », création d’un évènement solidaire annuel...
Poursuivre l’attention portée aux aînés
Améliorer l’accessibilité et l’inclusion 
Renforcer l’accès à l’information et lutter contre la fracture
numérique

Saint-Baldoph doit rester ce village où l’on se connaît, 
où l’on partage et où l’on s’entraide.

Développer des animations qui rassemblent : fêtes de saisons,
cérémonies, concours villageois…
Valoriser les bénévoles, les associations et les commerçants
Mise en place de nouveaux dispositifs : « l’Heure Civique » et
un Conseil citoyen intergénérationnel
Travailler à un projet œnotouristique
Poursuivre les dispositifs d’échange qui renforcent le lien
entre les habitants et les élus : « Parlons-en chez vous », 
« Monsieur le Maire, j’ai une question » et les échanges de
proximité
Encourager les projets collaboratifs avec les habitants :
associer les habitants aux projets de la commune 
Maintenir une communication régulière et efficace : sur nos
différents canaux, adaptée à tous les supports 
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